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Het onderzoek

Onderzoeksopzet

Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft
een onaangekondigd jaarlijks onderzoek.

Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld. Achter in het
rapport staat een overzicht van de getoetste inspectie-items.

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd:
e documentenonderzoek;

e locatiebezoek;

e gesprek met de beroepskrachten en/of de locatiemanager.

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde
onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens
dit onderzoek heeft beoordeeld.

Beschouwing
De beschouwing geeft uitleg over het toezicht kinderopvang en beschrijft de resultaten bij het

uitgevoerde onderzoek. Na de feiten over de BSO en de inspectiegeschiedenis, volgen de
bevindingen op hoofdlijnen. Deze worden in het rapport per domein verder uitgewerkt.

Feiten van deze buitenschoolse opvang:

BSO Bolderburen locatie de Berkel is gehuisvest in de gelijknamige basisschool De Berkel. De BSO
heeft twee lokalen tot hun beschikking. De lokalen wordt in de ochtenduren gebruikt door de
kleutergroep.

Inspectiegeschiedenis:

01-11-2018: Jaarlijks onderzoek, een overtreding: personeel en groepen, overleg en overreding
toegepast.

08-11-2018: Nader onderzoek, overtreding is opgelost;

29-10-2019: Jaarlijks onderzoek, geen overtredingen;

In 2020 heeft er geen onderzoek plaatsgevonden;

10-05-2021: Jaarlijks onderzoek, een overtreding, veiligheid en gezondheid (EHBO);
20-10-2022: Jaarlijks onderzoek. De houder voldoet aan de onderzochte kwaliteitseisen.

Wijziging kindplaatsen

Op 26-06-2023 heeft de houder een wijzigingsformulier ingediend. Het betreft een wijziging van
het aantal kindplaatsen van 40 naar 50. Deze wijziging is tijdens het jaarlijkse onderzoek
meegenomen.

Bevindingen op hoofdlijnen

N.a.v. een signaal is een deel van het beleid veiligheid en gezondheid beoordeeld. Uit de
beoordeling van documenten een locatiebezoek en een interview met de aanwezige beroepskracht
en locatieverantwoordelijke blijkt dat de houder voldoet aan de onderzochte kwaliteitseisen.

Een toelichting is te lezen in het onderliggende rapport.
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Advies aan College van B&W
Geen handhaving.

Wijzging kindplaatsen
De toezichthouder adviseert de gemeente Zutphen om de wijziging van het aantal kindplaatsen van
40 naar 50 door te zetten.
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Observaties en bevindingen

Pedagogisch klimaat

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:
e pedagogisch beleid;

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Pedagogisch beleid
De houder heeft een pedagogisch beleidsplan, versie september 2022, vastgesteld en draagt er
zorg voor dat in de buitenschoolse opvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt gehandeld.

In het pedagogisch beleid staat onder andere:

BSO Bolderburen heeft op beide vrijescholen in Zutphen een BSO op antroposofische grondslag. Op
de Berkelschool en de Zonnewendeschool. Antroposofische uitgangspunten zijn belangrijk in onze
pedagogische visie. We vertalen deze uitgangspunten naar onze tijd en daarnaast laten we ons ook
inspireren door de visie van hedendaagse pedagogen. Onze BSO wil Verantwoorde Kinderopvang
bieden die voldoet aan de algemene eisen en richtlijnen van de wet Kinderopvang en de wet IKK en
is voor elk kind toegankelijk, ongeacht school, geloof of levensovertuiging van ouders of
verzorgers.

De BSO stelt zich ten doel om de kinderen, naast hun gezinssituatie, een beschermde huiselijke
omgeving te bieden waar de kinderen hun vrije tijd met spelen kunnen doorbrengen, zodat wat ze
op school geleerd hebben kunnen verwerken en zich hierdoor kunnen ontwikkelen.

Medewerkers bieden kinderen de eerste zeven levensjaren een omgeving die ze kunnen nabootsen
in gewoontevorming, gedrag en bezigheden. Hierin is de medewerker vaak bewust en onbewust
een middelpunt. Nabootsing speelt een belangrijke rol in de manier waarop jonge kinderen leren.
De medewerkers die met deze leeftijdsgroep naar buiten gaan moeten zelf van de natuur en het
buiten zijn houden, alleen dan kunnen ze het goede voorbeeld geven.

Ook staat beschreven dat:

Samenleven betekent dat er sociale verkeersregels zijn en dat er waarden en normen gelden.
Afspraken waardoor je goed met elkaar kunt samenleven.

Groepsopvang biedt goede mogelijkheden tot bevorderen van de morele ontwikkeling van
kinderen, Ook hier speelt de pedagogisch medewerker weer een cruciale rol. Het goede voorbeeld
zijn en uitleg geven bij ongewenst gedrag zijn voorbeelden van een bijdrage aan morele
ontwikkeling met een positief resultaat.

In de praktijk is gezien dat er groepsregels zijn zoals:

Eén van de kinderen staat op de stoel, een ander kind zit op de tafel. De beroepskracht vertelt dat
dit niet de bedoeling is. Vervolgens legt ze uit wat de kinderen wel kunnen doen.

Twee andere kinderen willen binnen op skeelers en op de step. De beroepskracht legt uit dat het
buitenspeelgoed is en dat buitenspeelgoed gebruikt wordt om buiten te spelen.

Uit het gesprek met de beroepskracht, een praktijkobservatie en de notulen die zijn ingezien van
een teamvergadering blijkt dat de beroepskrachten handelen conform het pedagogisch beleidsplan
van de houder.
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Gebruikte bronnen

e  Gesprek beroepskracht(en) (Aanwezige beroepskracht op 22-06-2023)
e Observatie(s) (Binnen-en buitenruimte)

e Website

e Pedagogisch werkplan

e Notulen teamoverleg
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Personeel en groepen

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:
e verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang;

e aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiaires;
e stabiliteit van de opvang voor kinderen.

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvan

De wijze waarop de houder zijn beleid voert met betrekking tot de verklaring omtrent het gedrag
en het personenregister kinderopvang, is op basis van een steekproef onderzocht. De steekproef is
bepaald door te toetsen of het aangestelde personeel in het bezit is van een geldige verklaring
omtrent het gedrag en ingeschreven staat in het personenregister kinderopvang (PRK).

De aanwezige beroepskrachten en stagiaire zijn ingeschreven en gekoppeld aan de houder.
Daarbij is de verklaringen omtrent gedrag natuurlijke personen goedgekeurd.

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en
stagiairs

Inzet beroepskrachten

Tijdens de inspectie zijn er acht kinderen aanwezig met één beroepskracht en een stagiaire,

De kleuters zijn in de middag vrij en aanwezig op de BSO. In de middag komen de kinderen uit de
hogere klassen. In de middag worden nog twee beroepskrachten, waarvan 1 BBL-er, ingezet op de
groep met oudere kinderen. De jongere kinderen gaan dan naar een andere ruimte. In de middag
zijn er in totaal 21 kinderen aanwezig.

3-uurs regeling

In de vakanties en op studiedagen wordt op sommige momenten afgeweken van de beroepskracht-
kindratio. Dit staat als volgt beschreven in het pedagogisch beleidsplan van de houder:

Tijdens vakantie dagen maken we gebruik van de 3 uursregeling. We zijn dan 10 uur open voor de
kinderen, van 8.15 tot 18.15 uur.

Van 10.00 tot 16.30 uur wordt er niet afgeweken van de BKR-regeling. Er kan mogelijk afgeweken
worden van de BKR-regeling tussen 8.30 en 10.00 uur en tussen 16.30 en 18.00 uur. Er wordt
nooit meer dan 3 uur per dag afgeweken van de BKR-regeling.

Op reguliere opvangdagen kan er worden afgeweken van de BKR-regeling om kinderen van een
andere nabijgelegen school op te halen. Meestal gebeurt dit door degene die later begint. Maar af
en toe is dat niet mogelijk en wordt er voor maximaal 20 minuten afgeweken van de BKR-regeling.
Dat is of tussen 13.50 uur en 14.10 uur, of tussen 14.20 en 14.40 uur.

Inzet Stagiaires

De inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs geschiedt overeenkomstig de voorwaarden
opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang. Bij het bepalen van de inzet van
beroepskrachten in opleiding en stagiairs wordt rekening gehouden met de opleidingsfase waarin
zij zich op dat moment bevinden.

7 van 17
Definitief inspectierapport buitenschoolse opvang jaarlijks onderzoek 22-06-2023

BSO Bolderburen, locatie de Berkel te Zutphen




Achterwacht

De aanwezige beroepskracht is op de hoogte van de achterwachtregeling. In het pedagogisch
beleid van de houder komt de achterwachtregeling aan de orde:

De pedagogisch medewerkster is in principe nooit de enige volwassene in het pand. Mogelijke
uitzonderingen zijn op vrijdag aan het begin en einde van vakantiedagen. Er is op dat soort
momenten (vaak een paar uurtjes op de vrijdagmiddag) is er altijd een achterwacht beschikbaar
die binnen 15 minuten op de groep aanwezig kan zijn.

Stabiliteit van de opvang voor kinderen

Opvang in basisgroepen

De kinderen worden opgevangen in basisgroepen. Eén basisgroep bestaat uit maximaal 20
kinderen. Op de dagen dat er meer dan 20 kinderen zijn is er een tweede basisgroep. In het
pedagogisch beleid staat onder andere:

Bij BSO Bolderburen vindt de opvang van kinderen plaats in basis of stamgroepen van maximaal
20 kinderen.

Op de maandag hebben we maximaal 30 kinderen en 3 beroepskrachten.

Op de dinsdag en donderdag hebben we maximaal 40 kinderen en 4 beroepskrachten. Op de
vrijdag hebben we maximaal 20 kinderen en 2 beroepskracht. Om 15 uur worden er een aantal
kinderen opgehaald en komen de kinderen van de Zonnewende om ca 15.30 uur naar de Berkel
toe, de groepen van beide BSO-locaties worden samengevoegd. Er zijn dan 2 beroepskrachten en
max 20 kinderen.

NB: Op de woensdag zijn we afgelopen jaar gestart met een kleine groep van maximaal 10
kinderen. Er werkt een beroepskracht met een stagiaire. De opvang is voor beide locaties en is op
de Zonnewende.

Mentorschap

Uit het gesprek met de beroepskracht blijkt dat aan ieder kind een mentor is toegewezen.

De mentor is het aanspreekpunt voor ouders. Voor de verdeling wordt gekeken naar welke dagen
het kind komt en op welke dagen de beroepskracht werkt.

In het pedagogisch beleid staat onder andere:

Vanaf 2018 hebben we op de BSO het mentorschap. De bedoeling van het mentorschap is dat we
de kinderen op deze manier beter in hun ontwikkeling kunnen volgen en dat er een duidelijk
aanspreekpunt is voor de ouder van het kind. Dit houdt in dat ieder kind een vaste pedagogisch
medewerker als mentor heeft. Een kind krijgt als mentor de pedagogisch medewerker die het kind
in de stamgroep heeft. Daarnaast wordt er gekeken of er een ‘klik’ is tussen kind en mentor.

Gebruikte bronnen

e Interview manager/ locatieverantwoordelijke (Telefonisch)
e Gesprek beroepskracht(en) (Aanwezige beroepskracht op 22-06-2023)
e Observatie(s) (Binnen-en buitenruimte)

e Personenregister Kinderopvang

e Landelijk Register Kinderopvang

e Website

e (Praktijk)leerovereenkomst

e Opleidingsplan BBL

e Presentielijsten

e Personeelsrooster

e Pedagogisch beleidsplan

e Vastlegging formatieve inzet BBL/PMIO
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Veiligheid en gezondheid

In het hoofdstuk ‘Veiligheid en gezondheid’ beoordeelt de toezichthouder de volgende
onderwerpen:

e veiligheids- en gezondheidsbeleid;

¢ meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling.

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Veiligheids- en gezondheidsbeleid

Buitenspelen

Het buitenspelen is n.a.v. een signaal in deze inspectie meegenomen. De toezichthouder heeft een
observatie gedaan tijdens het buitenspelen, de aanwezige beroepskracht geinterviewd,
documenten opgevraagd en een telefonisch interview met de locatiemanager gehouden.

Praktijk en interview beroepskracht

Uit de praktijkobservatie en het interview met de beroepskracht blijkt dat de jongste kinderen
alleen onder direct toezicht buitenspelen. De beroepskracht en stagiaire zijn beiden buiten. In het
pedagogisch beleid staat beschreven dat er meestal een stagiaire of assistent per basisgroep
aanwezig is.

In de Huishoudelijke regels en goede gewoonten m.b.t. veiligheid en gezondheid staat onder

andere:

e Eris toezicht tijdens het spelen bij de kleuters op het omheinde kleuterplein. Soms echter is
een medewerker even naar de wc met een kindje of om een pleister te pakken.

e Na 14:45 uur mogen de grotere kinderen op het grote plein spelen en is er niet altijd toezicht.
Wel komen de medewerkers met grote regelmaat kijken.

De beroepskracht geeft tijdens het interview aan dat ouders toestemming moeten geven voor het
zelfstandig buitenspelen.

Ook is er een protocol vermissing opgesteld waarin onder andere staat:
e Hek bij de kleuters moet dicht zijn en dit wordt regelmatig gecontroleerd. Groepsleiding is op

de hoogte wat de bezigheden van de kinderen zijn en waar ze zijn.

Daarnaast is in dit protocol een stappenplan beschreven waar staat wat te doen bij een vermissing
van een kind tijdens de opvang.

Uit de praktijkobservatie, documentenonderzoek en interviews blijkt dat er conform het veiligheids-
en gezondheidsbeleid wordt gehandeld.

Gebruikte bronnen

e Interview manager/ locatieverantwoordelijke (Telefonisch)

e Gesprek beroepskracht(en) (Aanwezige beroepskracht op 22-06-2023)
e Observatie(s) (Binnen-en buitenruimte)

. Protocol(len) (Vermissing van een kind)

e Huisregels/groepsregels

e Pedagogisch beleidsplan

e Risico-inventarisatie('s) veiligheid en gezondheid
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Accommodatie

In het hoofdstuk *‘Accommodatie’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e eisen aan ruimtes.

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Eisen aan ruimtes

De wet IKK schrijft onder andere voor dat de binnen- en buitenruimtes waar kinderen verblijven
gedurende de tijd dat zij worden opgevangen, veilig, toegankelijk en passend ingericht zijn in
overeenstemming met het aantal en de leeftijd van de op te vangen kinderen.

Wijziging kindplaatsen

Op het moment van de inspectie staat de houder geregistreerd met 40 kindplaatsen. Op 26-06-
2023 heeft de houder een wijziging kindplaatsen aangevraagd bij de gemeente Zutphen. De
toezichthouder neemt deze aanvraag mee tijdens het jaarlijkse onderzoek. De wijziging betreft een
ophoging van het aantal kindplaasten van 40 naar 50. De locatieverantwoordelijke heeft een
plattegrond toegestuurd met hierin de te gebruiken ruimtes met het aantal m=2.

Om 50 kinderen tegelijkertijd te kunnen opvangen is 175 m2 vierkante meter binnenspeelruimte
nodig en 150 m2 buitenspeelruimte nodig.

De volgende ruimtes worden door de BSO gebruikt:

e  Ruimte kleuters (maandag): 72m?2

e Ruimte kleuters dinsdag en donderdag: 72m?2

e Ruimte oudere kinderen: 80m?2

e Nieuwe ruimte oudere kinderen dinsdag en donderdag: 42,5m?2

Totaal aantal m2 binnenspeelruimte is op alle opvangdagen 194,5 m2. Dit is voldoende om het
aantal kindplaatsen te wijzigen van 40 naar 50.

Inrichting binnenruimte
De binnenruimtes bestaan uit verschillende hoeken waarin kinderen kunnen ontdekken en
fantaseren.

De houder beschrijft de binnenruimte als volgt:

We scheppen een omgeving die uitnodigt tot spelen. Het huishouden en alle activiteiten die het
kind van dichtbij kent, zijn bron van spel. Het speelgoed en de omgeving spreken de
verbeeldingskrachten aan.

Fantasiespel, waarin het kind zijn eigen wereld schept, legt de basis voor de creatieve scheppende
vermogens.

Bewegen (klauteren, klimmen, schommelen, sjouwen, bouwen, enz.) legt de basis voor spreken en
denken.

Spelen met natuurlijke materialen geeft kinderen een gevoel voor kwaliteit en echtheid mee.

Kunstzinnige activiteiten helpen het kind zich creatief te uiten en brengen het in de drukte van de
groep weer bij zichzelf.
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Buitenruimte
De buitenruimte voorziet in voldoende m2 aan buitenspeelruimte. De BSO maakt voor het
buitenspelen gebruik van het schoolplein.

In het pedagogisch beleid komt het buitenspelen aan de orde.

De binnen- en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden
opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en
de leeftijd van de op te vangen kinderen.

Gebruikte bronnen

e Interview manager/ locatieverantwoordelijke (Telefonisch)

e Gesprek beroepskracht(en) (Aanwezige beroepskracht op 22-06-2023)
e Observatie(s) (Binnen-en buitenruimte)

e Wijzigingsformulier exploitatie

e Plattegrond

e Pedagogisch beleidsplan
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Overzicht getoetste inspectie-items

Het kindercentrum beschikt over een pedagogisch beleidsplan. De houder van een kindercentrum
draagt er zorg voor dat in de buitenschoolse opvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt

gehandeld.
(art 1.491id 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn:

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum;

b. de participerende ouder;

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een
uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een
onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden
opgevangen;

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens
opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen;

e. de personen die uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over
de kinderen die worden opgevangen;

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd
hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn
of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres.

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen a tot en met f
ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder.
(art 1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang)

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het
personenregister kinderopvang en na koppeling met de houder van een kindercentrum kan de
persoon zijn werkzaamheden aanvangen.

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang)

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat
wordt opgevangen, met dien verstande dat de verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten
beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen in een basisgroep wordt bepaald op grond van
de rekenregels.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 3, 4, 8 en bijlage 1 onderdeel b
en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c Regeling Wet kinderopvang)
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Gedurende de uren dat voor en na de dagelijkse schooltijd alsmede gedurende vrije middagen van
de basisschool voor ten hoogste een half uur per dag minder beroepskrachten worden ingezet, of
indien conform het pedagogisch beleidsplan minder beroepskrachten worden ingezet, wordt ten
minste de helft van het benodigde aantal beroepskrachten ingezet.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder a en 16 lid 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)

De inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs geschiedt overeenkomstig de voorwaarden
opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang.

Bij het bepalen van de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs wordt rekening
gehouden met de opleidingsfase waarin zij zich op dat moment bevinden.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 7 en 8 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c Regeling
Wet kinderopvang)

Indien de inzet van het aantal in te zetten beroepskrachten als bedoeld in art 16 lid 2 Besluit
kwaliteit kinderopvang ertoe leidt dat in het kindercentrum slechts één beroepskracht aanwezig is,
is tevens een volwassene beschikbaar die telefonisch bereikbaar is en die binnen vijftien minuten in
het kindercentrum aanwezig kan zijn in geval van een calamiteit.

De houder van een kindercentrum informeert de bij het kindercentrum werkzame personen over de
naam en het telefoonnummer van deze persoon.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Bij buitenschoolse opvang vindt de opvang plaats in basisgroepen. Een kind wordt opgevangen in
één basisgroep. De maximale grootte van de basisgroep wordt bepaald op grond van tabel 2 in
bijlage 1, onderdeel b van het Besluit kwaliteit kinderopvang.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 18 lid 1, 2, 3 en 4 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Aan ieder kind wordt een mentor toegewezen. De mentor is een beroepskracht van het kind en
bespreekt, indien wenselijk, de ontwikkeling van het kind met de ouders. Tevens is de mentor voor
de ouders en het kind aanspreekpunt bij vragen over de ontwikkeling en het welbevinden van het
kind.

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 18 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Veiligheid en gezondheid

De houder van een kindercentrum heeft voor elk kindercentrum een beleid dat ertoe leidt dat de
veiligheid en gezondheid van de op te vangen kinderen zoveel mogelijk is gewaarborgd. De houder
draagt er zorg voor dat er in de buitenschoolse opvang conform het veiligheids- en
gezondheidsbeleid wordt gehandeld.

(art 1.491id 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 13 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)
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De binnen- en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden
opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en
de leeftijd van de op te vangen kinderen.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3,5m2 binnenspeelruimte per in het kindercentrum
aanwezig kind.
(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 2 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3m2 vaste buitenspeelruimte per in het kindercentrum
aanwezig kind. De buitenspeelruimte is bij voorkeur aangrenzend aan het kindercentrum. In het
geval een buitenspeelruimte niet aangrenzend is, is deze gelegen in de directe nabijheid van het
kindercentrum en voor kinderen toegankelijk en veilig bereikbaar.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Gegevens voorziening

Opvanggegevens
Naam voorziening

Website
Vestigingshnummer KvkK

Aantal kindplaatsen

Gegevens houder
Naam houder

Adres houder
Postcode en plaats
KvK nummer

Aansluiting geschillencommissie

Gegevens toezicht

Gegevens toezichthouder (GGD)
Naam GGD

Adres
Postcode en plaats
Telefoonnummer

Onderzoek uitgevoerd door

Gegevens opdrachtgever (gemeente)

Naam gemeente
Adres

Postcode en plaats

: BSO Bolderburen, locatie de Berkel
: http://www.bso-bolderburen.nl

: 000007112394

: 40

: BSO Bolderburen B.V.
: Stuurmanstraat 8

: 7203 DC Zutphen

: 85860727

1 Ja

: GGD Noord- en Oost-Gelderland
: Postbus 3

: 7200 AA Zutphen

: 088-4433000

: Mevr. S. Eising

: Zutphen
: Postbus 41
: 7200 AA ZUTPHEN
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Planning

Datum inspectie : 22-06-2023
Opstellen concept inspectierapport : 12-07-2023
Zienswijze houder : Niet van toepassing
Vaststelling inspectierapport :17-07-2023
Verzenden inspectierapport naar houder :17-07-2023
Verzenden inspectierapport naar :17-07-2023
gemeente

Openbaar maken inspectierapport : 20-07-2023
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport.

De houder heeft geen gebruik gemaakt van de gelegenheid een zienswijze in te dienen.
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